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OPEN LESSON

Trust e impresa: detenzione di partecipazioni societarie e
passaggio generazionale

@ DALLE 17:30 ALLE 19:00 [T] LIVE STREAMING

10 FEBBRAIO 2022

E RICHIEDI INFORMAZIONI ISCRIVITI
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Giovedi 10 Febbraio, dalle ore 17.30 alle 19.00, avrai l'opportunita di

assistere gratuitamente ad una lezione sul tema “Trust e impresa: detenzione
di partecipazioni societarie e passaggio generazionale”, grazie alla presenza

di due importanti professionisti in materia.

L’Open Lesson, organizzata in collaborazione con Capital Trustees, fara il
punto sull’importanza dell’utilizzo del trust in ambito aziendale, con
l’'obiettivo di ampliare le conoscenze pratiche di professionisti e manager
d’azienda. Un importante momento di condivisione per saper governare
situazioni in cui un trust detiene partecipazioni societarie, cogliere
potenziali opportunita di utilizzo dello strumento e interagire
efficacemente con il trustee, sia nella realizzazione del passaggio

generazionale d’azienda che nella gestione di operazioni straordinarie.

L'intervento, pensato per essere fruibile da un pubblico eterogeneo e con
diversi livelli di conoscenza sul tema del trust, dara la possibilita di acquisire
nozioni generali e allo stesso tempo approfondimenti tecnici sull’utilizzo

dello strumento in ambito societario.

| contenuti teorici dell’intervento saranno supportati da casi pratici anche
derivanti dall’esperienza professionale dei relatori, al fine di declinare i

concetti chiave in esempi concreti attuabili nella pratica professionale.
La partecipazione all'Open Lesson e gratuita, previa iscrizione.
Incontro in fase di accreditamento per i Dottori Commercialisti.

Ti aspettiamo, in Live Streaming!

PROGRAMMA
Struttura dell’intervento:

Introduzione all’istituto del trust e al suo utilizzo in ambito aziendale
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Strutturazione del passaggio generazionale tramite trust
Il trust nella gestione di operazioni societarie straordinarie
Q&A

Temi dell'intervento:

1. Introduzione teorica sulle particolari caratteristiche del trust e dei suoi

soggetti:
cenni sui profili civilistici e fiscali
gli usi tipici del trust
le principali declinazioni del trust in ambito societario
2. La strutturazione del passaggio generazionale di azienda in trust:
il trasferimento di partecipazioni (di minoranza e maggioranza) in trust

le modalita di determinazione dei ruoli manageriali e dei diritti inerenti le

partecipazioni sociali secondo le volonta prescritte dal disponente
la continuita operativa e la trasmissione del know-how aziendale

3. Pamministrazione dell'azienda e le modalita con cui il trustee si interfaccia

con essa:
la discrezionalita del trustee e i rapporti con il management

4. Le opportunita fornite dal trust nel contesto di operazioni societarie

straordinarie:
la segregazione degli asset

la terzieta del trustee
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RELATORI:

Michele Cecchi, Trust & Wealth Planner - Capital Trustees

Filippo Turato, Trust & Wealth Planner - Capital Trustees



